附件1：                         建设内容实施方案
	建设目标
	关键要素
	主要建设内容
	时间进度

	一、优质的学院管理水平
	1.依章程办学
	1.襄阳职业技术学院章程制定、执行和完善
责任人：庹飞
	每年推进

	
	2.管理水平显著提升
	2.襄阳职业技术学院管理水平提升行动计划（2015-2018年）
责任人：王长义
	每年推进

	
	3.治校责任制落实落细
	3.襄阳职业技术学院“谁的课堂谁负责”责任制
责任人：刘红新
	每年推进

	
	
	4.襄阳职业技术学院“谁的班级谁负责”责任制
责任人：王保成
	每年推进

	
	
	5.襄阳职业技术学院“谁的岗位谁负责”责任制
责任人：王长义
	每年推进

	二、优质的办学资源
	1.办学条件更加优越
	1.襄阳职业技术学院主校区扩建（含征地、学生宿舍建设、创新创业园建设）
责任人：张光义
	每年推进

	
	
	2.3项省级高等职业教育专业教学资源库建设
①汽车工程学院汽车制造与装配技术专业
责任人：耿保荃
②医学院医学检验技术专业
责任人：温茂兴
③建筑工程学院建筑装饰工程技术专业
责任人：李炳顺
	20118年底完成

	
	
	3.9门省级高等职业教育精品在线开放课程建设
①医学院人体解剖学
责任人：温茂兴
②经济管理学院基础会计
责任人：田家富
③人文艺术学院学前教育学
责任人：陈新文
④汽车工程学院机械制图
责任人：耿保荃
⑤公共课部高职公共外语
责任人：肖尚军
⑥公共课部大学语文
责任人：肖尚军
⑦外事旅游学院鄂西生态文化导游
责任人：王惠
⑧生物工程学院发酵制药技术
责任人：瞿宏杰
⑨建筑工程学院室内平面方案设计
责任人：李炳顺
	20118年底完成

	
	
	4.汽车工程学院汽车制造与装配专业虚拟仿真实训中心建设
责任人：耿保荃
	20118年底完成

	
	
	5.职业教育产教融合工程规划项目——襄阳职业技术学院汽车与新能源汽车产教融合开放性公共技能实训基地建设
责任人：耿保荃
	2018年底基本建成

	
	
	6.襄阳职业技术学院校级精品课堂工程
责任人：刘红新
	每年推进

	
	
	7.襄阳职业技术学院设立学术委员会、理事会或董事会机构
责任人：肖兆武
	每年推进

	
	
	8.襄阳职业技术学院“加强高职教育研究机构和队伍建设，建立专门教育研究机构”建设任务
责任人：肖兆武
	每年推进

	
	
	9.襄阳职业技术学院建立重大项目申报及奖励机制
责任人：肖兆武
	每年推进

	
	
	10.襄阳职业技术学院制定“红烛奖”、“师德标兵”、“道德模范”评选表彰制度
责任人：叶朝
	每年推进

	
	
	11.襄阳职业技术学院“制订各专业实验实训技能项目考核标准并汇编成册”建设任务
责任人：刘红新
	每年推进

	
	
	12.襄阳职业技术学院建立学生课程（技能项目）抽考制度
责任人：刘红新
	每年推进

	
	
	13.襄阳职业技术学院落实《职业院校数字校园建设规范》
责任人：雷雨
	每年推进

	
	
	14.襄阳职业技术学院“完善校内教学督导体系，创建教学质量信息交流平台”建设任务
责任人：王长义
	2018年底完成

	
	
	15.参加全国、全省职业院校信息化教学大赛
责任人：刘红新
	每年推进

	
	
	16.襄阳职业技术学院平安校园、和谐校园创建
责任人：乔华
	每年推进

	
	
	17.襄阳职业技术学院贯彻落实《高等学校辅导员职业能力标准（暂行）》
责任人：王保成
	每年推进

	
	
	18.襄阳职业技术学院对口支援西部职业院校建设
责任人：陈忠根
	每年推进

	
	2.“双师”型教师队伍建设更有实效
	19.襄阳职业技术学院“双师型”教师培养培训基地建设
责任人：陈忠根
	每年推进

	
	
	20.襄阳职业技术学院“以老带新”青年教师培养机制、教师轮训制度、专业教师实践制度建设
责任人：陈忠根
	每年推进

	
	
	21.襄阳职业技术学院“兼职教师培训、管理、申报教学研究项目、实施教学改革”建设任务
责任人：陈忠根
	每年推进

	
	
	22.襄阳职业技术学院“将信息技术应用能力作为教师评聘考核重要依据”建设任务
责任人：陈忠根
	每年推进

	
	
	23.襄阳职业技术学院“制定执行反映自身发展水平、不低于国家规定标准的‘双师型’教师标准建设任务
责任人：陈忠根
	每年推进

	
	
	24.襄阳职业技术学院“推动教师分类管理、分类评价、按岗聘用、竞聘上岗”建设任务
责任人：陈忠根
	每年推进

	
	
	25.襄阳职业技术学院教师绩效评价标准建设
责任人：陈忠根
	每年推进

	
	
	26.襄阳职业技术学院“学历教育+企业实训”教师培养办法
责任人：陈忠根
	每年推进

	
	
	27.襄阳职业技术学院提升青年教师成长计划
责任人：陈忠根
	每年推进

	
	
	28.襄阳职业技术学院助推兼职教师成长计划
责任人：陈忠根
	每年推进

	
	
	29.襄阳职业技术学院提高兼职教师中“楚天技能名师”和“襄江能人”比例计划建设任务
责任人：陈忠根
	每年推进

	
	
	30.襄阳职业技术学院提高“132人才工程”质量的办法
责任人：陈忠根
	每年推进

	
	3.国际交流合作更加紧密
	31.襄阳职业技术学院“学习和引进国际先进成熟适用的职业标准、专业课程、教材体系和数字化教育资源”建设任务
责任人：张映晖
	每年推进

	
	
	32.襄阳职业技术学院“与国（境）外高水平院校建立教师交流、学生交换、学分互认等合作关系”建设任务
责任人：张映晖、刘红新
	每年推进

	
	
	33.襄阳职业技术学院“支持高等职业院校申办聘请外国专家许可”建设任务
责任人：张映晖
	每年推进

	
	
	34.襄阳职业技术学院举办高水平中外合作办学项目和机构建设
责任人：张映晖
	每年推进

	
	
	35.襄阳职业技术学院服务襄阳轴承有限公司‘走出去’战略
责任人：张映晖
	每年推进

	
	
	36.襄阳职业技术学院“探索对发展中国家开展职业教育援助的渠道和政策”建设任务
责任人：张映晖
	每年推进

	
	
	37.襄阳职业技术学院“利用学校品牌和专业优势，积极吸引境外学生来华学习”建设任务
责任人：王惠
	2018年底完成

	
	
	38.襄阳职业技术学院与美国福克纳大学、台湾彰化师范大学和屏东科技大学的交换生工作
责任人：张映晖
	每年推进

	
	
	39.襄阳职业技术学院完成百千万项目计划的专业遴选和项目学校的申报工作
责任人：张映晖
	每年推进

	
	
	40.襄阳职业技术学院按学院师资队伍建设规划要求完成师资境外研修的平台搭建、项目申报和人员遴选、培训工作
责任人：张映晖
	每年推进

	
	
	41.襄阳职业技术学院“与台湾彰化师范大学开展学术互访，定期举办海峡两岸学术研讨会”建设任务
责任人：张映晖
	2018年底完成

	
	4.质量保障机制更加完善
	42.襄阳职业技术学院高职教育人才培养工作状态数据管理系统建设
责任人：罗纯
	每年推进

	
	
	43.襄阳职业技术学院高等职业教育质量年度报告制度
责任人：罗纯
	每年推进

	
	
	44.襄阳职业技术学院高职院校教学诊断和改进工作
责任人：罗纯
	每年推进

	
	
	45.襄阳职业技术学院建立社会参与教育教学质量评价机制
责任人：王长义
	每年推进

	三、优质的学生发展
	1.学生能得到高水平的个性化关注和指导
	1.襄阳职业技术学院全面推进《全国大学生思想政治教育质量测评体系（试行）》建设
责任人：叶朝
	每年推进

	
	
	2.襄阳职业技术学院落实《高等学校体育工作基本标准》
责任人：刘红新
	每年推进

	
	
	3.襄阳职业技术学院“健全学生思想政治教育长效机制、心理健康教育全覆盖”建设任务
责任人：王保成
	每年推进

	
	
	4.襄阳职业技术学院创新思想政治理论课建设体系建设
责任人：王欣
	每年推进

	
	
	5.襄阳职业技术学院健全“三全育人”运行机制建设
责任人：王保成
	每年推进

	
	
	6.襄阳职业技术学院学生工作特色品牌和品牌社团创建
责任人：王保成
	每年推进

	
	
	7.襄阳职业技术学院实施大学生素质拓展工程
责任人：王保成
	每年推进

	
	
	8.襄阳职业技术学院实施心理健康教育工程
责任人：王保成
	每年推进

	
	2.创新创业能力高水平
	9.襄阳职业技术学院创新创业教育专门课程（群）建设
责任人：肖尚军
	2018年底完成

	
	
	10.大学科技园促进专业教育与创新创业教育有机融合、作为创业教育实践平台建设任务
责任人：刘红新、刘传会
	每年推进

	
	
	11. 基于创客空间平台的高职人才培养模式改革研究
责任人：李菲
	2017年底完成

	
	
	12.襄阳职业技术学院探索学分制转换与积、实施弹性学制建设
责任人：刘红新
	每年推进

	
	
	13.襄阳职业技术学院“优化经费支出结构、支持创新创业教育”建设任务
责任人：丁业彬
	每年推进

	
	
	14.襄阳职业技术学院省级、国家级创客空间平台创建
责任人：刘传会
	每年推进

	
	3.毕业生就业竞争力高水平
	15.襄阳职业技术学院毕业生追踪调查制度建设
责任人：林颖
	每年推进

	四、优质的产教融合
	1.专业发展更有特色
	1.襄阳职业技术学院骨干专业建设
①文艺术学院特殊教育专业责任人：陈新文
②人文艺术学院学前教育专业责任人：陈新文
③医学院医学检验技术专业责任人：温茂兴
④医学院医学影像技术专业责任人：温茂兴
⑤医学院临床医学专业责任人：温茂兴
⑥汽车工程学院机电一体化技术专业责任人：耿保荃
⑦汽车工程学院汽车制造与装配专业责任人：耿保荃
⑧汽车工程学院工业机器人专业责任人：耿保荃
⑨建筑工程学院建筑装饰工程技术专业责任人：李炳顺
⑩生物工程学院畜牧兽医专业责任人：瞿宏杰
⑾经济管理学院电子商务专业责任人：田家富
⑿外事旅游学院旅游管理专业责任人：王惠
	

	
	
	2.襄阳职业技术学院建立产业结构调整驱动专业设置与改革、产业技术进步驱动课程改革的机制
责任人：刘红新
	每年推进

	
	
	3. 适应“中国制造2025”高职制造类人才培养要素优化模式研究
责任人：蔡泽寰
	2018年8月完成

	
	
	4.襄阳职业技术学院“重点服务中国制造2025，主动适应数字化网络化智能化制造需要等调整专业、培养人才”建设任务
责任人：刘红新
	每年推进

	
	
	5.襄阳职业技术学院“优先保证新一代信息技术产业、高档数控机床和机器人等产业相关专业的布局与发展”建设任务
责任人：刘红新
	每年推进

	
	
	6.襄阳职业技术学院“加强现代服务业亟需人才培养，加快满足社会建设和社会管理人才需求”建设任务
责任人：刘红新
	每年推进

	
	2.服务地方行业更有优势
	7.襄阳职业技术学院落实《教育部、人力资源社会保障部关于推进职业院校服务经济转型升级面向行业企业开展职工继续教育的意见》
责任人：董珍文
	每年推进

	
	
	8.襄阳职业技术学院完善《社会服务管理与实施办法》、《教师参与行业企业技术创新实施办法》
责任人：肖兆武
	每年推进

	
	
	9.襄阳职业技术学院建立教师对口技术服务企业机制
责任人：陈忠根
	每年推进

	
	
	10.湖北省“三区”人才支持计划
责任人：赵劲松
	每年推进

	
	
	11.中央财政引导地方科技发展专项——保康柴胡绿色种植技术示范与推广
责任人：赵劲松
	2018年底完成

	
	3.校企合作更加深入
	12.襄阳职业技术学院3个校企共建的生产性实训基地建设
①湖北中航精机科技有限公司校外生产性实训基地建设
责任人：耿保荃
②工业4.0模式机电一体化生产性实训基地建设
责任人：耿保荃
③鄂西北动物疫病检测生产性实训基地建设
责任人：瞿宏杰
	2018年底完成

	
	
	13.2个骨干职业教育集团建设
①襄阳职业教育集团责任人：肖兆武
②湖北汽车工程职教集团责任人：耿保荃
	2018年底完成

	
	
	14.湖北省现代畜牧业职业教育集团建设
责任人：瞿宏杰
	2018年底完成

	
	
	15.襄阳幼儿教育集团建设
责任人：陈新文
	2018年底完成

	
	
	16.建筑工程学院混合所有制特征二级学院建设
责任人：李炳顺
	每年推进

	
	
	17.建立旅游（酒店）混合所有制专业
责任人：王惠
	每年推进

	
	
	18.现代学徒制试点建设
①建筑工程学院建筑装饰工程技术专业责任人：李炳顺
②汽车工程学院汽车检测与维修技术专业责任人：耿保荃
	每年推进

	
	
	19.开展建设混合所有制高等职业院校的理论与实践课题研究
责任人：肖兆武
	2018年底完成

	
	4协同创新更有成效
	20.襄阳职业技术学院与多方共建应用技术协同创新中心
①汽车工程学院：互联网+农业应用技术协同创新中心
责任人：耿保荃
②汽车工程学院：智能制造应用技术协同创新中心
责任人：耿保荃
③生物工程学院：湖北麦冬应用技术协同创新中心
责任人：瞿宏杰
④生物工程学院：中国有机谷冷水鱼开发协同创新中心
责任人：瞿宏杰
	2018年底完成

	
	
	21.建立技能大师工作室
①人文艺术学院：非物质文化遗产木版年画技能大师工作室
责任人：陈新文
②生物工程学院：非物质文化遗产襄阳大头菜技能大师工作室
责任人：瞿宏杰
③汽车工程学院：数控技术技艺大师工作室
责任人：耿保荃
	2018年底完成

	
	
	22.襄阳职业技术学院加强文化产业技术技能人才培养
责任人：陈新文
	每年推进

	
	
	23.襄阳市食用菌工程技术中心、动物医学工程中心、麦冬技术中心建设责任人：瞿宏杰
	每年推进

	
	
	24.推进襄阳职业技术学院科协工作
责任人：肖兆武
	每年推进

	
	
	25.建立院士（专家）工作站
责任人：肖兆武
	每年推进

	五、优质的校园文化
	1.组织文化更加卓越
	1.深化襄阳职院特色“1233”办学理念
责任人：庹飞
	每年推进

	
	
	2.襄阳职业技术学院“三对接一贯穿”人才培养模式教学成果推广应用
责任人：刘红新
	每年推进

	
	
	3.完善“三会”运行机制
责任人：肖兆武
	每年推进

	
	2.襄职文化深入人心
	4.加强文化素质教育；加强校园文化建设；支持学生社团活动
责任人：王保成
	每年推进

	
	
	5.高雅艺术进校园、师生文艺汇演
责任人：叶朝
	每年推进

	
	
	6.“千山书院”规划与建设
责任人：叶朝
	每年推进

	
	
	7.学习型校园建设
责任人：叶朝
	每年推进

	
	
	8.校园文化成果评选活动
责任人：叶朝
	每年推进

	
	
	9.促进职业技能培养与职业精神养成相融合
责任人：刘红新
	每年推进

	
	
	10.文化校园物态文化的顶层设计与分步实施
责任人：叶朝
	每年推进

	
	
	11.“百年襄职赋”文化景点建设
责任人：叶朝
	每年推进

	
	
	12.网络文化活动，建设博客、微博、微信、飞信、QQ群等新微媒体
责任人：叶朝
	每年推进

	六、优质的社会认可水平


	1.社会贡献力大
	1.襄阳职业技术学院开展社区教育、老年教育活动；建立专科高等职业院校和社区教育机构联席会议制度
责任人：董珍文
	每年推进

	
	
	2. 大职教观下高职院校建设社区教育学院的路径与支持体系研究
责任人：陈新文
	2018年底完成

	
	
	3.襄阳职业技术学院企事业员工培训示范项目建设
责任人：董珍文
	每年推进

	
	
	4.探索本科层次职业教育           

责任人：刘红新
	每年推进

	
	
	5.职业农民培训基地建设           

责任人：瞿宏杰
	每年推进

	
	2.社会认可度高
	6.国家级科技孵化基地建设         

责任人：刘传会
	2016年底完成

	
	
	7.建立农业专家联系农村机制       

责任人：瞿宏杰
	每年推进


附件2：      项目建设部门机构
	姓名
	性别
	所在单位及部门
	职称
	专业或研究领域
	项目分工

	蔡泽寰
	男
	学院党委书记
	教授
	教育管理，物理学
	组长，管理水平提升建设内容总体规划和指导

	李菲
	男
	学院院长
	教授
	教育管理，数学
	组长，创新发展行动计划建设内容总体规划和指导

	刘爱平
	女
	学院党委副书记
	副研究员
	教育管理，思政
	副组长，规划和指导思政教育、平安和谐校园类任务

	陈琦
	男
	学院纪委书记
	副教授
	高职教育，物理学
	副组长，规划和指导实训基地建设、职教集团建设、教学诊改任务

	李伶
	女
	学院副院长
	研究员
	高职教育，数学
	副组长，规划和指导师资类任务

	万成海
	男
	学院副院长
	教授
	高职教育，经济管理
	副组长，规划和指导对外合作、信息化建设类任务，项目经费总管理

	程光富
	男
	学院副院长
	副研究员
	高职教育
	副组长，规划和指导技能大师工作室任务

	李保训
	男
	学院副院长
	经济师
	高职教育，政治经济学
	副组长，规划和指导继续教育类、农业职教集团建设任务

	赵涛
	男
	学院副院长
	副教授
	高职教育，农学
	副组长，规划和指导学工类、文化素质教育、虚拟仿真实训中心等任务

	余荣宝
	男
	学院副院长
	副教授
	高职教育，汉语言文学
	副组长，规划和指导专业建设、教学资源库建设、课程建设、现代学徒制、应用技术协同创新中心等任务

	乔华
	男
	党办主任
	副教授
	高职教育，物理学
	平安和谐校园项目责任人

	庹飞
	男
	院办主任
	副教授
	高职教育，汉语言文学
	章程建设责任人

	叶朝
	男
	宣传部部长
	教授
	教育管理，思政
	校园文化建设责任人

	肖兆武
	男
	产学研处处长
	教授
	高职教育，计算机应用
	产学研类项目责任人

	刘红新
	男
	教务处处长
	副教授
	高职教育，经济管理
	教学改革类项目、谁的课堂谁做主责任制负责人

	罗纯
	女
	评建办主任
	教授
	高职教育，基础医学
	各类任务建设协调员

	张映晖
	女
	对外合作交流处处长
	教授
	对外合作交流，汉语言文学
	对外合作类任务责任人

	王保成
	男
	学工处处长
	副教授
	教育管理，计算机应用
	学生管理类任务、谁的班级谁做主责任制负责人

	陈忠根
	男
	人事处处长
	教授
	教育管理
	师资管理类任务责任人

	丁业彬
	男
	计财处处长
	副教授
	财务会计
	财务管理类任务责任人

	王长义
	男
	质量管理办公室主任
	副教授
	高职教育，农学
	管理水平提升、谁的岗位谁做主责任制负责人

	刘传会
	男
	大学科技园总经理
	教授
	高职教育，农学
	大学科技园建设责任人

	雷雨
	男
	信息中心主任
	信息化项目管理师
	信息管理
	信息化建设责任人

	耿保荃
	男
	汽车工程学院院长
	教授
	计算机应用
	电子信息工程学院、汽车工程学院任务建设责任人

	田家富
	男
	经济管理学院院长
	教授
	经济管理
	经济管理学院任务建设责任人

	温茂兴
	男
	医学院院长
	教授
	临床医学
	医学院任务建设责任人

	李炳顺
	男
	建筑工程学院院长
	副教授
	建筑美学，经济学
	建筑工程学院任务建设责任人

	瞿宏杰
	女
	生物工程学院院长
	教授
	农学
	生物工程学院任务建设责任人

	王惠
	女
	外事旅游学院院长
	教授
	英语
	外事旅游学院任务建设责任人

	陈新文
	男
	人文艺术学院院长
	教授
	高职教育
	人文艺术工程学院任务建设责任人

	肖尚军
	男
	公共课部主任
	教授
	政治教育
	创新创业课程群建设责任人

	董珍文
	男
	继续教育学院院长
	副教授
	教育管理，农学
	继续教育类任务建设责任人


