	2017年党委工作要点落实责任主体

	序号
	工作要点
	具体工作内容简述
	责任校领导
	牵头单位
	相关责任单位

	1
	抓实政治理论学习，为学校持续健康发展提供坚强的思想政治保障。
	按照“学习主题有计划，学习活动有安排，学习过程有痕迹，学习成效有检验”的总要求，加强政治理论学习的组织和管理。
	刘爱平
	党办
	各党总支

	2
	厘清基层党建中的突出问题，对症施策，增强党组织的凝聚力和战斗力。
	实施学习型党组织建设，服务型党组织建设，先进党支部建设工程。开展党支部换届工作和成立机关党委。
	刘爱平
	组织部
	各党总支

	3
	规范选人用人工作，提高干部队伍的履职能力。
	完善干部选拔任用机制，规范推荐、考察、任用和考核的程序和方法，健全“能者上、平者让、庸者下”的用人制度。根据省委巡视反馈意见，优化内设机构和干部配置。
	刘爱平
李伶
	组织部
人事处
	　

	4
	坚持创新驱动转型发展，努力提升办学水平。
	对项目任务建设进行全程监控，落实责任制和绩效考评制度，建立专账和台账，及时总结经验，反馈整改。全面启动教学质量诊改工作。
	余荣宝
	评建办   
	教学单位、机关各处室

	5
	推进高职供给侧改革，积极创设面向未来、满足学生发展需要的教育。
	主动在专业建设、课程建设、教学方法、校园文化、育人环境等供给侧的关键要素上实施优化与创新
	余荣宝
	教务处
	各教学单位

	6
	发挥科研助推作用，持续提升“产学研”水平。
	以市场为导向多方共建麦冬、互联网+智能制造等应用技术协同创新中心和工程技术中心，发挥院士工作站的聚集效应，加强技术技能积累和转化能力，开展各类应用技术项目研究和科普工作。
	余荣宝
	产学研
工作处
	相关责任单位

	7
	主动服务地方，大力提升服务能力和水平。
	积极拓展职业农民培训基地、襄阳社区学院、湖北省特殊教育中心等业务范围，主动承接政府和企事业单位组织的职业培训。办好襄阳市大学科技园，加强对科技园的服务和管理。
	李保训
	继续教育学院
	相关责任单位

	8
	加强师资队伍建设，为教师成才、成功和出彩搭建平台。
	大力培育和嘉奖名师，探索“学历教育+企业实训”教师培养模式，深入推进教师到企事业单位轮训计划，改进教师评价和绩效考核工作，突出教学质量、育人质量的考核比重，搭建多种平台为教师的成才、成功、出彩和发展提供通道。
	李伶
	人事处
	各教学单位

	9
	坚持开放办学，不断拓展对外交流合作。
	对口支援新疆博州中等职业学校、西藏山南第二职业高中建设。继续与美国福克纳大学、台湾彰化师范大学等开展交换生培养工作。选拔重点专业教师和优秀学生有针对性地开展对外交流培训。与法国巴黎行政管理学院合作筹建“中法丝路学院”。
	李伶
万成海
	人事处
外事处
	各教学单位

	10
	不断改善办学条件，完善校区功能。
	积极协助市政府启动主校区二期扩建工作，推进国家智能制造开放性公共技能实训基地项目建设，不断改善实训条件，加大实训设备的配置力度。
	 程光富
余荣宝
	基建规划处
教务处
	相关教学单位

	11
	保障和维护好广大教职工利益
	改革绩效工资的考核和分配办法，力求更加科学、合理。搭建有效平台，完善激励措施，激励和扩展专业技术人员在本职工作外提供服务和个人获得的空间。
	李伶
	人事处
	　

	12
	掌握意识形态制高点，切实加强舆情监管。
	加强舆情监控工作，在技术上做到痕迹管理，进一步明确信息管理员岗位职责，配备必要的专兼结合的信息管理人员，充分发挥党、团骨干和学工干部的作用。加强对新媒体、论坛和贴吧等的监管力度。
	刘爱平
	宣传部
思政部
	各党总支、支部

	13
	抓好典型塑造、经验总结和特色凝练工作，着力强化“创建全国优质高职院校”宣传力度。
	在全国和省、市级媒体、网络媒体上全方位唱响学校发展主旋律，积极传播学校影响力。进一步丰富微信等新媒体的内容，拓展覆盖面，重点加强传统媒体与新媒体融合力度。
	刘爱平
	宣传部
	　

	14
	加强自媒体建设
	扩大学校微信影响力，加大移动端宣传力度，加快英文网站建设，扩大学校知名度、提升美誉度和辐射影响力。
	刘爱平
	宣传部
	　

	15
	对照标准找不足，使全国文明单位名至实归。
	继续深入开展文明家庭、寝室、班级、专业等细胞工程和文明院部、文明处室建设，完善校园文明创建的考核评价机制
	刘爱平
	文明办
	各单位

	16
	创新方法措施，特色校园文化建设成果初步彰显。
	做好文化校园物态文化的顶层设计和分步实施规划，筹划“千山书院”等特色鲜明的主题景点建设；开展“一院一品”建设工程；广泛开展“高雅艺术进校园”、 “院士专家大讲堂”等活动；面向社会、市民提供文化套餐。
	刘爱平
程光富
	文明办
基建规划处
	相关责任单位

	17
	形成监督合力，提高监督实效。
	全面落实党委主体责任、纪委监督责任，加强重点领域和关键环节的监督审计，完善惩治预防腐败体系建设。
	陈琦
	纪委
	　

	18
	全面开展“作风建设年”活动，着力解决“懒、庸、推、慢、浮”等现象。
	着力解决党员干部在思想观念、精神状态、工作作风等方面存在的突出问题，提升全体干部教职工政治辨别能力，严守党的纪律和规矩，改进作风，优化软环境，提升服务能力、水平和质量。
	陈琦
	纪委
	各单位

	19
	按照完善治理、强化激励、形成合力的要求，加强民主建设。
	落实教代会、党务校（院）务公开和三重一大等制度，坚持公众参与、专家论证、风险评估、合法性审查、集体决策等法定程序，提高科学决策、民主决策、依法决策水平。
	程光富
陈琦
	工会
纪委
	相关责任单位

	20
	落实综治主体职责，建设平安和谐校园。
	进一步提升全员责任意识，分层、分类建立健全综治责任、消防安全责任制。制定学校安全责任考核办法，完善应急预案体系，提高应急处理能力。
	赵涛
	保卫处
	相关责任单位

	21
	以“政治坚定、治校有方、高效务实、团结和谐、清正廉洁的坚强领导集体”为标准加强党委自身建设。
	落实党委中心组定期学习制度，注重学习质量与效果。严格遵守党内政治生活各项制度，带头执行民主集中制，按议事规则决策，依法治校。按照党章的规定，自觉参加组织生活，接受党组织的教育、管理和监督。
	蔡泽寰
李菲
	
组织部
	宣传部、党办、纪委




